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FORMATO ÚNICO DE CARGUE 

 
CÓDIGO 
DE META 

NOMBRE DE LA META INDICADOR DE PRODUCTO TIPO DE 

INDICADOR 

P1S41MP16 

 
 

1 mecanismo de articulación 

implementado para la ayuda 

humanitaria y la superación del 

hambre en poblaciones 

vulnerables 

Número de mecanismos de 

articulación implementados 

 
No acumulada 

 
 

META PROGRAMADA VIGENCIA AVANCE A LA FECHA* META CUATRIENIO 

1 0.90 1 

− *: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta. 

Nota: En relación a lo establecido en el sistema de evaluación y seguimiento Ejecutor. 

Dependencia responsable: (Secretaria de Inclusión Social y Enfoque Diferencial- 

Dirección Infancia y Juventud – Dirección Grupos Vulnerables, Diversidad y Asuntos 

étnicos) 

Fecha del reporte: (09/09/2025) 

Periodo de reporte: (01/01/2025 - 30/09/2025) 

Tipo de soporte: (Marque con una X el tipo de evidencia) 

 
TIPO DE SOPORTE 

FOTOGRÁFICO X 

VIDEO  
CONTRATO / CONVENIO  

ACTA  
OFICIO  

OTRO ¿CUÁL?  

 
Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 

 
BENEFICIADOS CUANTOS 

PERSONAS 1.340 

FAMILIAS  

MUNICIPIOS  
INSTITUCIONES EDUCATIVAS  

HOSPITALES  
ASOCIACIONES  
OTRO ¿CUÁL?  
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Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para los 

beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 

 
ENFOQUE DIFERENCIAL Y 

TERRITORIAL CATEGORÍA CUANTOS 

TERRITORIAL 
URBANO  

RURAL  

 
ÉTNICO 

INDÍGENA  

AFRO  

RROM  

SEXO 
HOMBRE  

MUJER  

 
 

 
CICLO VITAL 

(0 – 5 AÑOS)  

(6 – 11 AÑOS)  

(12-17 AÑOS)  

(18 A 28 AÑOS)  

(29 A 59 AÑOS)  

(MAYOR DE 60 AÑOS)  

 
 

 
OTRAS SITUACIONES DIFERENCIALES 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD  

VICTIMAS DEL CONFLICTO  

JEFATURA DE HOGAR  

EXTREMA POBREZA  

DESMOVILIZADO  

LGBTIQ+  

OTRO ¿CUÁL?  
 

Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiarios no equivale al total de la población con 

enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a más de un enfoque diferencial. 

1. REPORTE DE ACTIVIDADES: 

Describa y desglose las actividades adelantadas, para el cumplimiento de los bienes y servicios 

establecidos en la meta, enumérelas y en dicha descripción deberá poder verificarse: las principales 

actividades realizadas, los bienes y servicios generados y que contribuyen al cumplimiento de la 

meta. 
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#  

1.  CONTINUIDAD EN LA IMPLEMENTACIÓN DEL PROGRAMA “EL PODER DE LA 
NUTRICIÓN”, EN ALIANZA ESTRATÉGICA CON LA FUNDACIÓN ÉXITO. 
 
Durante el presente período se llevaron a cabo en la ciudad de Ibagué, las siguientes  nuevas 
jornadas de entrega de bonos redimibles de alimentos, acompañadas de encuentros 
educativos, tamizaje psicológico y seguimiento nutricional a los beneficiarios, a través de 
tomas antropométricas para madres gestantes (Edad gestacional, peso y talla) y para niños y 
niñas menores de 1 año (Peso, talla, perímetro cefálico y perímetro braquial): 
 
 

MES No. DE BENEFICIADOS 

Julio  - 21 al 24 400 (150 nuevas beneficiarias) 

Agosto - 19 y 22 400 

Septiembre – 22 al 25 (Pendiente de 

realizar) 
400 

 
A la fecha son 400 beneficiarias (150 nuevas a los reportados en el anterior informe al 
ejecutor). 
 
Igualmente, el 31 de julio  se llevó a cabo el “Primer encuentro del poder de la nutrición”, con 
la participación de 300 beneficiarias, con especial énfasis en la promoción de la lactancia 
materna. El segundo encuentro está prevista para el jueves 11 de septiembre. 
 

Encuentros el poder de la nutrición. 
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Entregas raciones alimentarias y espacios formativos. 

  
 

2.  HOGARES INTEGRALES CON ENFOQUE ESPECIAL DE ALIMENTACIÓN PARA 
PREVENCIÓN DE PROBLEMÁTICAS SOCIALES DE NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES 
EN CONDICIÓN DE VULNERABILIDAD  
 
Se adelanta etapa precontractual para la implementación de hogares integrales en los 
municipios de Ibagué, Espinal, Melgar, Ataco, Flandes y Coyaima, con lo que se beneficiarán 
de manera directa 1.060 niños y niñas, así: 
 

TOTAL POBLACIÓN BENEFICIADA Y NÚMERO DE 
ALMUERZOS CALIENTES 

# Municipio No. de 
beneficiarios 

No. de almuerzos 

1 IBAGUÉ 745 59.045 

2 ESPINAL 110 8,910 

3 MELGAR 45 3,645 

4 ATACO 50 4,050 

5 FLANDES 60 4,860 

6 COYAIMA 50 3,950 

TOTAL 1060 84,460 
  
La iniciativa está dirigida a niños, niñas y adolescentes en condiciones de pobreza y exclusión, 
brindando almuerzo caliente servido en sitio y adelantando actividades lúdicas, pedagógicas, 
psicosociales y recreativas, con el fin de minimizar factores de riesgo como la violencia,  el 
trabajo infantil, el consumo de SPA, la vinculación a la delincuencia, el embarazo a temprana 
edad, entre otros.  
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Se cuenta con los CDP No.4294 del 11/08/2025, por valor de 299.900.000 para suscripción de 
convenio con la Fundación Generación Humanitaria Capítulo Colombia, entidad con 
trayectoria en el programa de hogares integrales y quien aportará recursos por valor de 
$349.200.000 y el CDP No. 4293 del 11/08/2025 por valor de $60.100.000 para adquisición de 
elementos de dotación de los comedores.  

3.  GESTIÓN ANTE LA DIAN 
 
Mediante gestión ante la DIAN (Resolución No.008463 del 30/07/2025), se logró la donación 
de zapatos, prendas de vestir y accesorios tecnológicos por valor de $487.294.423, 48, para 
ser distribuidos en la población vulnerable con la que la Secretaría de Inclusión Social adelanta 
acciones sociales. 
 

  
 
Con corte al 09/09/2025, se han realizado entregas así: 
 

Fecha Municipio Población beneficiaria 

29/08/2025 Villahermosa 100 personas con discapacidad y sus 
cuidadores 

04/09/2025 Rioblanco 30 indígenas Nasa - Rioblanco 
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Entregas comunidad indígena Nasa – Rioblanco (En Tierra Firme /Fundación Concern 

Universal) 
 
 

   
 

Entregas personas con discapacidad y cuidadores (Villahermosa) 
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2. LOCALIZACIÓN (Inversión focalizada) 

 
MUNICIPIO BIEN Y SERVICIO VALOR RP**** 

   

 

− *: Solo si aplica. 

− RP*: registro presupuestal. 

 
3. Evidencias 

Anexar los respectivos soportes que permiten verificar las acciones realizadas por lo tanto debe ser 

conducentes, pertinentes, claras y útiles como actas de entrega, fotos (formato JPG o PNG ), actas 

parciales (formato PDF), certificaciones entre otros soportes a la gestión, que no superen las 10 

páginas, incluyendo evidencias. 

Nombre, cargo y firma del secretario o director de cada dependencia. 

 

 
              GYNNA PATRICIA FRÍAS FERNÁNDEZ 

Secretaria de Inclusión Social Poblacional y Enfoque Diferencial 
 

Reportado por: Edna P.Bocanegra Rivera/Profesional Universitaria- Ingrid May Yuri Ruiz Becerra/Contratista 

Cargado por: Luz Mary Patiño – Secretaría de Planeación, Prospectiva y TIC 


